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* Hemsirelik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

E P D A K Association for Evaluation and Accreditation of

2013 Nursing Education Programs

HEPDAK AKREDITASYON OZET RAPORU

2024-2025 Degerlendirme Donemi

HEMSIRELIK LISANS PROGRAMININ OZELLIKLERI

Universite : SANKO Universitesi

Fakiilte :Saglk Bilimleri Fakiltesi

Programin Adi : Hemsirelik

Programin Dili : Tirkge

Programin Tiirli : Normal Ogretim Lisans Programi

Kurulus Yili: 2014

Kurumun Yeri: Gaziantep

Yiiksek Lisans: Hemsirelik Tezli Yiksek Lisans

Doktora: Yok

Ogretim Elemani Sayilari: Prof.: 2, Dogent: 1, Dr. Ogr. Uyesi: 3, Ogr. Gor: 1, Ars: Gor: 3, Uygulama
Sorumlusu: 2

Toplam Hemgirelik Ogretim Uye/Gérevlisi: 10

Ogretim Uyesi/Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi: 51,16 / 30.7
Lisans Ogrenci Sayisi: 307

Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi: 22

Doktora Ogrencisi Sayisi: -

Lisans Egitimi igin Talep Edilen Kontenjan: 10

YOK Tarafindan Verilen Ogrenci Sayisi: 13

DEGERLENDIRME TAKIMI, ZiYARET TARIHLERi, DEGERLENDIRME TURU VE SURUM BILGiSi

Degerlendirme Takimi : ® Prof. Dr. Hatice YILDIRIM SARI
Prof. Dr. Tllay BASAK
Prof. Dr. Funda BUYUKYILMAZ
Ogrenci Erhan DEMIR

Ziyaret tarihleri: 07 Kasim 2024 (Uzaktan Degerlendirme)
18 Kasim 2024 (Yerinde ziyaret)
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Degerlendirme Tiirii : Ara Degerlendirme

Siiriim Bilgisi : HEPDAK Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu Siiriim 5.1

AKREDITASYON KARARI

HEPDAK Standartlarina gore yapilan degerlendirme sonunda SANKO Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiltesi Hemsirelik Lisans Programinin 19.03.2025 tarihinden 30.09.2028 tarihine kadar gecerli
olmak Uzere "Ziyaretle Uzatma" karar ile lic (3) yil siireli olarak akredite edilmesine karar
verilmistir.

Programin gelisim raporunu HEPDAK’a gonderme tarihi 1 Aralik 2027’dir.

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIRMELER VE iYiLESTiRILMESi GEREKEN ALANLAR

SANKO Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Lisans Programinin yeterli ve iyilestirilmesi
gereken alanlari sunlardir:

STANDART 1: PROGRAM AMACLARI

YETERLI ALANLAR

e  Program amaglari paydas gorusleri alinarak olusturulmustur.

e Egitim programinin amagclari, programin (fakiltenin/b6limin) ve bagh bulundugu
Universitenin 6zgorevleriyle uyumludur.

e Program amaglari giincelleme calismasi amaciyla paydas gorisii alinmis, glincellemeye
gereksinim duyulmadigi karari alinmistir.

o  RAKLET mezun takip sistemi ve SANKO Mezunlar dernegi isletilmektedir.

e Saglik Bilimleri Fakiltesi bolimlerinii kapsayacak sekilde program amaclari degerlendirme ve
iyilestirme is akis semasi olusturulmus, daha sonra ayrica Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolimi program amaglari degerlendirme ve iyilestirme is akis semasi olusturulmustur.

e Program amaglari ve program amaglarina ulasma durumu egitim-6gretim yili diizeyinde
izlenerek web sayfasinda duyurulmustur.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR
e Standart 1. Program amaglari programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedeflerini, galisma alanlarini ve bu alanlarda Ustlenecekleri rolleri belirten ve
mesleki beklentileri tanimlayan amaglari ile iliskili oldugundan bu alanda yalniz mezun
sonuglarinin sunulmasi
e Hasta / hasta yakini gérismelerine iligskin yapilandirlmis bir gériisme formunun sunulmasi,
e Yonetici/isveren gorislerini yansitan paydas goruslerinin sunulmasi
o Yillara gore program amaglari basarim gostergelerinden elde edilen verilerin egitim
programina yansitilmasi
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Program amaglarinin olusturulmasi, izlenmesi, glincellenmesi ve iyilestirilmesi sireglerine
katilanlara iliskin kanitlarin yeterliliginin saglanmasi 6nerilmektedir.

STANDART 2: PROGRAM CIKTILARI

YETERLi ALANLAR

Program ¢iktilari 14 madde olarak gilincellenmis web sayfasinda ilan edilmisgtir.

Program ciktilari glincelleme g¢alismasinda paydas gorisleri alinmustir.

Program ciktilarina ulasma parametreleri bes basamakli olarak tanimlanmustir.

Ogrencinin ulasmasi istenen bircok program ciktisi portfolyoda tanimlanmistir.

Portfolyoda gézlenmesi gerekli ve mutlaka gerceklestiriimesi gereken beceriler belirtilmistir.

Ogrenci bazli program ciktilarina ulasma durumunun degerlendirilmesi amaciyla ASOS
programi kullanilmaya baslanmistir.

Portfolyo degerlendirme sirecine ve eksik becerilerin tamamlanma sirecine iliskin
iyilestirme yapilmistir.

Elestirel diisiinme, yasam boyu 6grenme ve kariyer planlama 6lciimlerinden alinan verilere
gore iyilestirmeler planlanma karari alinmgtir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Uygulamali ders kapsaminda tamamlanamayan becerilerin, laboratuvar/klinik uygulama ile
tamamlatiimasi ile ilgili sistemli bir yaklagsimin stirdtrtlmesi

Ogrenci portfolyolarinin mezuniyet &ncesinde ilgili komisyon tarafindan degerlendirildigi
sistematik bir yaklasimla isletilmesine yonelik diizenlemeler yapilmasi.

Ortalamanin altinda kalan 6grencilere yonelik toplanti kararlari sunulmus olmakla birlikte
basari duzeyi disik oOgrencilere yonelik telafi dersi, ek ¢alisma, ek laboratuvar vb.
planlamalarin hayata gegirilmesi ve diizenli olarak gerceklestirilmesi

Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin Yasam boyu 6grenme, elestirel diistinme, kariyer
planlamaya iliskin program giktilarina ulasma durumunun degerlendirmesinin garanti altina
alinmasi

Ogrencilerin  program  c¢iktilarina  ulasma  durumlarinin  izlenmesinde  6grenci
O0zdegerlendirmesi, dis paydas gorisleri yaninda 6gretim elemanlarinin gérislerinin alinmasi
i¢/Dis paydas gorislerinin alinmasi durumunda toplanti tutanaklarinin toplantiya katilan
paydaslarin kim oldugunun anlasiimasina olanak verecek sekilde diizenlenmesi

Paydas raporlarinin paydas gorislerini icerecek sekilde raporlanmasi énerilmektedir..

STANDART 3: EGiTiM PROGRAMI

YETERLi ALANLAR

2023/2024 Egitim Ogretim yilinda derslerde yer alan kanita dayali bilgiler sunulmustur.
Uygulama saatleri ve HUCEP’e uyum agisindan mifredatta giincelleme yapilmistir. HUCEP
2022 uyumu agisindan miifredat gbzden gegirilmistir.

Egitim Ogretim sireglerinde kullanilan &gretim yoéntemleri, arag ve gereglere iliskin
glincellemeler yapilmistir.

Aktif 6grenme yontemlerinin uygulanmasina iliskin 6rnekler sunulmustur.
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Derslerde toplumun oncelikli saghk sorunlarina yer verilmesine iliskin glincellemeler
yapilmistir.

Klinik /saha uygulama hedeflerine ders bilgi paketlerinde yer verilmistir.

Derslerde yer alan konularin program ciktilari ile iliskisi sunulmustur.

Kurum bir program degerlendirme sistemi olusturmus ve sonuglari raporlamistir.

Kurum Program Disi Ogrenmelerin Taninmasi is Akis Semasi gelistirmistir

iYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Mufredatta uygulamali ders saatinin 2300 saat olacak sekilde (mutlaka 2000 saat ya da
Gzerinde olmal) diizenlenmesi ve uygulamaya konmasi

Ogrencilerde elestirel diisiinme, yaraticilik, problem ¢dzme becerilerinin gelisimine yonelik
orneklerin artirilmasi, ders 6ncesi ve sirasinda sistemli, stirekli, strdirulebilir uygulamalarin
tiim mesleki/zorunlu/secmeli dersleri kapsayacak sekilde yirittulmesi

Mifredatta yer alan derslerin 6grencilere Universite mezunu niteliklerini kazandiracak
sekilde yurutilmesi

Sinav sorularinin program ve 6grenim ciktilari ile iliskisini gosteren belirtke tablolarinin
hazirlanmasi ve 6lgme degerlendirme ile ilgili alinan ve uygulamaya konan iyilestirme
kararlarinin a sarekliliginin saglanmasi

Simulatoérlerin kullanilmasinin mesleki i uygulamali derslerin laboratuvar uygulamalarina
yayginlastiriimasi ve 6grenci performans izlemlerinin yapilmasi

Her bir mesleki uygulamali dersin laboratuvar uygulamasinin tanimlanmasi, laboratuvar
uygulamalarinda kontrol listelerinin kullanilmasi, dénem basinda ders plani seklinde
laboratuvarin etkin kullanimina iliskin planlarin yapilmasi, tim 6grencilerin laboratuvara
etkin katilmasi

Acik laboratuvar sisteminin (6grencinin basvuracag kisi, laboratuvarin agik oldugu saatler,
kayit sistemi vb.) planlandigi sekliyle uygulanmasi ve sirdirdlebilirliginin saglanmasi.

iletisim becerileri laboratuvarinin uygulanmasinin arttirilmasi.

Klinik/saha uygulamalarinda 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin dengeli sekilde
dagitilmasi

Klinik/saha uygulamalarinda alinan geri bildirimlere yonelik iyilestirmeler yapilmasi

Program degerlendirme raporunun ilgili kurullarda gorisilmesi ve iyilestirme kararlarinin
hayata gecirilmesi.

Onceki d6grenme, program disi 6grenmelerin taninmasina yénelik sistemli bir yaklagimin
hayata gecirilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 4: OGRENCILER

YETERLi ALANLAR

Degisim programlarina tesvik amaciyla kurumsal diizeyde cesitli etkinlikler yapiimistir
Universite Erasmus koordinatorliigii tarafindan etkinlikler diizenlenmistir.

Ogretim elemanlarina danisman atamalari yapilmistir.

Danismanlik saatleri web sayfasinda duyurulmustur.

Universite ve bdliim, memnuniyet arastirmalarinda (st siralarda yer almaktadir.
Akran yonderligi sistemi ile ilgili iyilestirmeler yapilmistir.
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Depremde ailesi zarar goren oOgrencilerin 6grenim {cretleri SANKO Vakfi tarafindan
desteklenmistir.

iYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Degisim programlari ile giden-gelen 6grenci sisteminin aktif hale gelmesi
Akademik ve kariyer danismanlk sistemine yonelik iyilestirme calismalarinin planlandigi
sekilde yapilmasi ve izlenmesi dnerilmektedir

STANDART 5: OGRETiM ELEMANLARI

YETERLi ALANLAR

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi” 28.09.2023 tarihinde onaylanmistir.
2024-2025 Gilz Egitim Doneminde kurumda bir Uygulama Sorumlusu, bir Laboratuvar
Sorumlusu ve Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi Anabilim Dalinda Dr. Ogr. Uyesi géreve
baslamistir.

2023 yilinda Akademik personel performans 6demesi yapilmistir.

SANFLEX uygulamasina (bir alisveris portali olup, dédillendirme mekanizmasi temasi lizerine
kurgulanmistir) baslanmustir.

Hemsirelik Bolimi’'nden bir 06gretim (yesinin arastirmasi BAP Birimi tarafindan
desteklenmistir

Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel
etkinlikler idari agcidan desteklenmektedir

Ogretim Elemani Performans izlem, Ozdegerlendirme, Ust Yénetici Geri Bildirim ve
lyilestirme Faaliyetleri is Akis Semasi bulunmaktadir.

SANKO Universitesi Ogretim Elemani Ders Verme Performansi izlenmektedir.

Ogretim elemani performans degerlendirme sistemi ile akademik faaliyetler izlenmistir.

iki 6gretim gorevlisi laboratuvar ve uygulama sorumlusu olarak géreve baslamistir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Hemsirelik Esaslari ve Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemsireligi alaninda kadrolu goérevli
O0gretim Uyesi istihdam edilmesi

Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel
etkinliklerin ekonomik agidan desteklenmesi

Ogrenci egitiminde gorev alan tiim klinik hemsirelerin HEMED standartlarina uygun (16 ssat)
klinik rehber hemsire egitimi verilmesi

Ogretim elemani performans degerlendirmesine iliskin siireclerin isletiimeye devam
edilmesi,

Egiticilerin egitimi programlarinin sistemli sekilde diizenlenmesi ve katilimin desteklenmesi
Onerilmektedir.
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STANDART 6: EGiTiM YONETiMI

YETERLi ALANLAR

2023-2024 yili bahar déneminde anketler, Akademik ve idari Personel Memnuniyet anketleri
olarak ayrilmis olup, 2024 yilinda haziran ayinda uygulanmigtir.

Hemsirelik Bolimi 2024 yili Akademik Personel Memnuniyeti izlenmektedir.

SANKO Universitesi Ogretim Elemani Ders Verme Performansi izleme ve Degerlendirme
Sisteminde Uygulanacak Usul ve Esaslar belirlenmistir.

Kurum digi ders gorevlendirmeleri yapilmigtir.

iYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Akademik-idari calisanlarin kuruma baglligina iliskin sonuglarin izlenmesi
Ogrencilerin st yonetici ve yardimcilarinin liderlik ve yénetiminden memnuniyetinin
izlenmesi 6nerilmektedir.

STANDART 7: FiZiKSEL ALTYAPI

YETERLi ALANLAR

Universite hastanesinin olmasi
Kampis yenilme planlamalarinin hazirlanmis olmasi

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Fiziksel Alt Yapi Memnuniyet Anketi sonuglarina gore memnuniyetin distk oldugu alanlara
yonelik iyilestirmelerin yapilmasi

Ogrencilerin Universitenin Sani Konukoglu Vakfi fiziksel alanlarindan faydalanma durumunun
arttirlimasi

“Derslik sayisinin yeterliligi”, “Yemekhane/kafeterya/kantin hizmetleri” ve “Dinlenme-sosyal
etkinlik alanlarinin yeterliligi” konusunda iyilestirme yapilmasi énerilmektedir.

STANDART 8: SUREKLI iYILESTIRME

YETERLi ALANLAR

Yillar bazinda programda yapilan sirekli iyilestirme calismalari tablosu olusturulmustur.
Geribildirimlerde kullanilan anketler igin kesme noktalari belirlenmis iyilestirmelerin bu
puanlara gore yapilacagi belirtilmistir.

lyilestirme planlamalari ilgili komisyonlar tarafindan gériisiilmiis ve kararlar tutanaklarda yer
almistir.

Programin amag ve ciktilari i¢in dis paydas, egitim programi, 6grenciler, 6gretim elemanlari,
egitim yonetimi, fiziksel alt yapiya iliskin strekli iyilestirme calismalari kapsaminda i¢ paydas
gorusleri alinmistir.

lyilestirme sonuclari web sayfasinda sunularak paydaslara duyurulmustur.

iYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Program bazli iyilestirme planlarinin ne oldugu, buna yonelik izlem siireglerinde yapilan
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iyilestirmeler ve sonuglarinin (6grenci beceri performans kanitlari vb.) sistematik olarak
sunulmasi

Performans gostergelerinde disik puanlara yonelik iyilestirmelerin sunulmasi
Geribildirimlerin kararsizlik iceren “3” degerine yakin olan maddeler igin sirekli iyilestirme
¢ahismalarinin planlanmasi,

iyilestirme galismalarinin hedef gésterge degerleri belirlenerek izlenmesi 6nerilmektedir.
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