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E P D A K Association for Evaluation and Accreditation of

2013 Nursing Education Programs

HEPDAK AKREDITASYON OZET RAPORU

2023-2024 Degerlendirme D6nemi

HEMSIRELIK LISANS PROGRAMININ OZELLIKLERI

Universite : Sakarya Universitesi

Fakiilte : Saglik Bilimleri Fakdiltesi

Programin Adi : Hemsirelik

Programin Dili : Tirkce

Programin Tiirii : Normal Ogretim Lisans Programi

Kurulus yili: 1997

Kurumun yeri: Sakarya

Yiiksek Lisans: 2012

Doktora: 2012

Ogretim elemani sayilan: Toplam 31 (Prof: 3; Dog: 5; Dr. Og. Uyesi: 4; Ogr. Gor: 3; Aras. Gor:14)
Toplam hemsgirelik 6gretim liye ve gorevlisi: 13

Ogretim iiyesi/elemani diisen 6grenci sayisi: 56,61 — Ar. Gor. dahil 23.7
Lisans 6grenci sayilari: 736

Yiiksek lisans 6grenci sayisi: 51

Doktora 6grencisi sayisi: 40 (2020-2021)

Lisans Egitimi icin talep edilen kontenjan: 75

YOK tarafindan verilen 6grenci sayisi: 177 (1.sinifa kayit yaptiran)

DEGERLENDIRME TAKIMI, ZiYARET TARIHLERi, DEGERLENDIRME TURU VE SURUM BILGISi

Degerlendirme Takimi : ® Prof. Dr. Medine YILMAZ
e Prof. Dr. Hasibe KADIOGLU
e Prof. Dr. Sultan KAV
e Dog. Dr. Hiilya KARATAS
e (Ogrenci Nazan CAKIR- Nesibe NUR AYDIN

Ziyaret Tarihleri : 21 Kasim 2023- Uzaktan Degerlendirme
4 Aralik 2023- Yerinde Ziyaret

Degerlendirme Tiirii : Ara Degerlendirme
Suriim Bilgisi : HEPDAK Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu Siirim 5.1
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AKREDITASYON KARARI

HEPDAK Standartlarina gére yapilan degerlendirme sonunda Sakarya Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiltesi Hemsirelik Lisans Programinin 27.03.2024 tarihinden itibaren 30.09.2027 tarihine kadar
gecerli olmak lGzere "Ziyaretle Uzatma" karari ile ve 3 yil siireli olarak akredite edilmesine karar
verilmistir.

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIRMELER VE iYiLESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Sakarya Universitesi SBF. Hemsirelik Lisans Programinin yeterli ve iyilestirilmesi gereken alanlari
sunlardir:

STANDART 1: PROGRAM AMACLARI

YETERLi ALANLAR

e Egitim Programi amaglari yillik olarak gergeklestirilen i¢ ve dis paydas toplantilarina dayanarak
giincellenmistir.

e Programin li¢ EPA ve dort basarim gostergesi mevcuttur.

e Mezun Takip Komisyonu kurulmustur.

e Mezun iliskileri Koordinatérligii Yonergesi senatoda onaylanmustir.

e Universitede Mezun iliskileri Koordinatérligi Yonergesi hazirlanmistir.

e Mezun iliskileri Koordinatorliigii Yonergesine dayanarak SAU Mezun Koordinatorliigi ile isbirligi
yapilmasi ve mezunlara taninacak olanaklarin tanitilmasi planlanmistir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Egitim programi amaglarinin giincelleme calismalarinda dis paydas sayi ve gesitliliginin (6r. diger
saglik ekibi Gyeleri) artirilmasi,

e Uc¢ EPA’yla dis paydas gorislerinin iliskilendirilmesini gosteren paydas gorisleri analiz
raporunun olusturulmasi,

e Mezuniyet yillarina gére mezunlarin EPA ve basarim gostergelerine ulasma durumunun
gosterilmesi,

e Mezun takip ¢alismalarinin tanimlandigi sekliyle sistematik olarak ylritilmesi dnerilmektedir.

STANDART 2: PROGRAM CIKTILARI

YETERLI ALANLAR

e Ders Program ciktisi basari orani %50 olarak glincellenmistir.

e Program amaglarina ulasmaya iliskin PUKO siiregleri isletiimeye baslanmistir.

e isletmede Mesleki Egitim Yonergesi ile birlikte 4. sinif 6grencileri kliniklerde aktif olarak yer
almaktadir.

e Mezuniyet asamasina gelmis her bir 6grencinin program c¢iktisina ulasma diizeylerine yonelik
“Ogrenci Program Ciktisi Transkripti”ne SABIS sisteminden ulasilabilmektedir.
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Program ciktilarina ulagsmayi 6lgme ile ilgili bazi iyilestirme ¢alismalari bulunmaktadir.
Program ciktilarina ulasma diizeyini izleme ve degerlendirmeye yonelik Klinik Uygulama Beceri
Karnesi galismalari baglatiimistir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Program ciktilarini 6lgme-degerlendirme sistemine ydnelik g¢aligmalarin sonuglarinin analiz
edilmesi ve iyilestirme ¢alismalarinin yiritilmesi,
Klinik Uygulama Beceri Karnesi’nin uygulanarak sonuglarinin degerlendirilmesi énerilmektedir.

STANDART 3: EGiTiM PROGRAMI

YETERLi ALANLAR

Mifredata iliskin  degisiklikler fakiilte mufredat komisyonunda gorisilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Sakarya Universitesi Egitim-Ogretim Giincelleme ve Degerlendirme Kurulu ydénergesi
olusturulmustur.

Hemsirelik Bolima Mifredat Komisyonu olusturulmustur

Deprem doneminde uygulamalar yiiz yize gercgeklestirilmistir.

Kanita dayali miifredata iliskin 6nlemler alinmaya baslanmistir.

Derslerin is ylkiinlin hesaplanmasinda 6grencilerden geri donils almak lzere AKTS is yuki
anketi olusturulmustur.

Egitim programi modelinin yapilandiriimasi ve entegrasyonuna yonelik ¢calismalar baslatiimistir.
Programda yasam boyu 6grenme etkinlikleri ylritilmektedir.

Egitim programi iceriginde toplumun éncelikli saghk sorunlarina yer verilmistir. Ogrenci
merkezli aktif 6grenme yontemleri kullaniimaktadir.

Ogrenci Klinik Uygulama Beceri karnesi calismalari baslatilmistir.

Rehber hemsirelerle uygulamada 6gretim elemani basina diizen 6grenci sayisi azaltilmistir.
Olgme ve degerlendirme komisyonu kurulmustur.

Olgme-degerlendirme calismalarini destekleyen SABIS sistemi bulunmaktadir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Egitim programi icerigini iyilestirmeye yonelik ¢calismalarin sistematik olarak yurutilmesi,

Egitim programinda kanita dayali hemsirelik uygulamalarina yonelik ¢alismalarin strekliliginin
saglanmasi,

Derslerin AKTS is yiki hesaplama c¢alismalarinin sistematik olarak yiritiilmesi ve iyilestirme
calismalarinin gergeklestirilmesi,

Egitim programi modelinde teorik icerigin yapilandiriimasina yonelik sistematik ¢alismalarin
ylrttilmesi,

Ogrencilerin laboratuvarda, laboratuvar saatleri disinda calismalarini saglayacak iyilestirme
¢alismalarinin yiratilmesi,

Ogrenci Klinik Uygulama Beceri karnesi ¢alismalarinin sonuglarinin analiz edilmesi ve iyilestirme
¢alismalarinin yiratilmesi,

Olgme-degerlendirme calismalarinin sistematik olarak yiiriitiilmesi ve iyilestirme calismalarinin
gercgeklestirilmesi,
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HEMED onerilerine gore gelistirilen rehber hemsire egitimi iceriginin sistematik olarak
uygulanmasi,

Program degerlendirme calismalarinin sistematik ve bir modele dayali olarak yiratilmesi ve
iyilestirme ¢alismalarinin baglatilmasi 6nerilmektedir.

STANDART 4: OGRENCILER

YETERLi ALANLAR

Degisim programlari ERASMUS cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Akademik ve kariyer danismanligi SABIS iizerinden yiritilmektedir.

Akademik danismanlik igin 6grenci danismanhgi takip formlari kullaniimaktadir.

Universitede tim 6grencilerin yararlandigi psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
bulunmaktadir.

Egitim programi sireglerine 6grenci katiliminin saglanmasina iliskin planlamalar yapilmis ve
uygulanmaya baslanmistir.

Uyum programi yapilmaktadir.

Akran yonderlik sistemi baslatilmistir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Egitim programinin yonetimine 6grencilerin sistematik olarak katimini saglayacak ¢alismalarin
ylruttlmesi,

Ogrencilerin bilimsel-sportif ve sosyal aktivitelere katiimini destekleyen daha cok ¢alismanin
yaratilmesi,

Akran yonderlik sisteminin isleyisinin saglanmasi 6nerilmektedir.

STANDART 5: OGRETiM ELEMANLARI

YETERLi ALANLAR

Ogretim elemani kadro planlamalari ve kadro talepleri yapilmistir.

Ogretim elemanlarinin etkinliklere katilimi desteklenmektedir.

Ogretim elemanlarinin  performans degerlendirmesine yonelik sistemin isletilmesine
baslanmistir.

Ogretim elemanlarinin egitim becerilerini gelistirmeye yénelik egitici egitimi programi
uygulanmustir.

Goreve yeni baslayan 6gretim elemanlari icin uyum programi gerceklestirilmektedir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Hemsirelikte Ogretim ve Hemsirelikte Yonetim anabilim dallarinini 6gretim elemani kadrosunun
olusturulmasi ve giclendirilmesi,

Ogretim elemani performans degerlendirmelerinin ¢oklu ydntemlerle ve sistematik olarak
ylrttilmesi,

HEMED onerileri dogrultusunda olusturulan rehber hemsire egitimlerinin sistematik olarak
ylratilmesi,

Yalniz hemsirelik mezunlarinin rehber hemsire olarak gérevlendirilmesi dnerilmektedir.
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STANDART 6: EGIiTiM YONETiMI

YETERLI ALANLAR

e Programda kurul ve komisyonlar ve yonergeler glincellenmekte, komisyonlarin ¢alismalari usul
ve esaslar belgeleriyle belirlenmektedir.

e Risk yonetimine iliskin yonerge olusturulmustur.

e s Yeriis Saghgi ve Giivenligi Yillik Calisma Plani yapilmistir.

e Universitede Suirekli Egitim ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

e Ogretim elemanlari ve &grencilerin égrenme ve 6gretme becerilerini gelistirecek sistemin
isleyisine yonelik iyilestirme ¢alismalar bulunmaktadir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Risk yonetimine iliskin iyilestirme calismalarinin yiritilmesi,

e Ogrenci 6grenme destek sistemlerinin tiim siniflari kapsayacak sekilde gelistirilmesi,

e Ogretim elemanlarinin &gretme becerilerini gelistirmeye yénelik calismalarin cesitliliginin
artirilmasi 6nerilmektedir.

STANDART 7: FiZIKSEL ALTYAPI

YETERLI ALANLAR

e Fiziksel alanlarailiskin iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir.

e Egitim ortaminda kullanilacak ara¢ gereclerin kalibrasyonlari hizmet alimi yolu ile
gerceklestirilmektedir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Derslik sayisi ve laboratuvar alanlarinin sinirhhigini ortadan kaldirmak Uzere fiziksel alana iliskin
iyilestirmelerin siirdUrilmesi,

e Ogrencilerin erisebilecegi sekilde kantin /kafe vb. hizmet sunan birimlere yénelik iyilestirme
calismalarinin yuritilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 8: SUREKLI iYILESTIRME

YETERLi ALANLAR
e Universitenin siirekli iyilestirme calismalarini yiiriitmek tzere giiclii bir sistemi (SABIS Kurumsal
Yénetim Bilgi Sistemi “Siirekli lyilestirme Projeleri izleme) bulunmaktadir.
e Programda 2019 vyilindan itibaren sirekli iyilestirme c¢alismalarina iliskin  6rnekler
bulunmaktadir.
e Siirekli lyilestirme projeleri web sayfasinda paylasiimistir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e  Sirekli iyilestirme calismalarinin izlenmesi/takibinden sorumlu kisi/kurul ve komisyon ile bu
yapilarin ¢alisma siireclerinin gosteren (toplanti vb.) kanitlarin sunulmasi,

e  Standartlarla iliskili stirekli iyilestirme alanlarini gbsteren izlem cizelgesi; basarim goéstergeleri ve
varsa kesme noktasi, izlenecek ve iyilestirmeye alinacak durumlara yonelik kanitlarin sunulmasi,
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Sistemde ekran goriintiisii ile verilen /belirtilen iyilestirme ¢alismalarinin PUKO siireglerine goére
sunulmasi,

Egitim-6gretim silreglerinde surekli iyilestirme ¢alismalar kapsaminda yiritilen dizeltici
faaliyetlere iliskin eylemlerin sunulmasi,

Yillara gore standartlarda yapilan iyilestirmelerin sunulmasi,

iyilestirme yapilan alanlara iliskin nitel ve nicel verileri gésteren kanitlarin sunulmasi,

Surekli iyilestirme galismalarindan elde edilen sonuglarin uygulamaya yansitilmasi sonucu alinan
geribildirimlere iliskin kanitlarin sunulmasi,

Her bir konu/sorun alani ile ilgili yirGutilen dizeltici-Onleyici faaliyetlerin raporlar ve iliskili
belgelerin (toplanti tutanaklari, raporlar vb ) sunulmasi,

Her bir iyilestirme stireci ile ilgili sorunlarin paylasildigi kisi ve kurumlarin listelerinin sunulmasi
onerilmektedir.
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