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* Hemsirelik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

E P DA K Association for Evaluation and Accreditation of

2013 Nursing Education Programs

HEPDAK AKREDITASYON OZET RAPORU

2024-2025 Degerlendirme Donemi

HEMSIRELIK LISANS PROGRAMININ OZELLIKLERI

Universite : Marmara Universitesi
Fakiilte :Saglk Bilimleri Fakultesi
Programin Adi : Hemsirelik
Programin Dili : Tirkge
Programin Tiirii : Normal Ogretim Lisans Programi
Kurulus Yili: 1984-1985 Marmara Universitesi Meslek Yiiksekokulu
1992 Hemsirelik Yiiksekokulu
2007 Saglik Bilimleri Fakdltesi
Kurumun Yeri: istanbul
Yiiksek Lisans: 1993
Doktora: 1993
Ogretim Elemani sayilan: 40
Toplam Hemsirelik Ogretim Uye ve Gorevlisi: 40
Ogretim Uyesi/Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi: 22,8
Lisans Ogrenci Sayisi: 913 kisi (2024)
Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi: 116 (Hemsirelik Anabilim Dallari toplami)
76 ( Hemsirelik Pr)
Doktora Ogrencisi Sayisi: 40 (Hemsirelik Anabilim Dallari toplami)
56 ( Hemgirelik Pr)
Lisans Egitimi icin Talep Edilen Kontenjan:160
YOK Tarafindan Verilen Ogrenci Sayisi: 220

DEGERLENDIRME TAKIMI, ZiYARET TARIHLERi, DEGERLENDIRME TURU VE SURUM BILGiSi

Degerlendirme Takimi : » Prof. Dr. Elif UNSAL AVDAL
Prof. Dr. Vesile UNVER
Dog. Dr. Serpil INCE

Dog. Dr. Asli KALKIM
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Ziyaret Tarihleri : 21 Kasim 2024 (Uzaktan Degerlendirme)
24-26 Kasim 2024 (Yerinde Ziyaret)
Degerlendirme Tiirii : Yeniden Genel Degerlendirme

Siiriim Bilgisi : HEPDAK Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu Siiriim 6.0

AKREDITASYON KARARI

HEPDAK Standartlarina gore yapilan degerlendirme sonunda Marmara Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiltesi Hemsirelik Lisans Programinin 17.03.2025 tarihinden 30.09.2030 tarihine kadar gegerli
olmak Uzere bes (5) yil siireli olarak "Tam Akredite" edilmesine karar verilmistir.

Programin ilk gelisim raporunu HEPDAK’a gonderme tarihi 1 Aralik 2026 , ikinci gelisim raporu tarihi
ise 1 Temmuz 2028’ dir.

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIRMELER VE iYiLESTiRILMESi GEREKEN ALANLAR

Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Lisans Programinin yeterli ve iyilestiriimesi
gereken alanlari sunlardir:

STANDART 1: PROGRAM AMACLARI

YETERLI ALANLAR

e Egitim programinin amaclari i¢ ve dis paydas goris ve 6nerileri alinarak olusturulmustur.

e Egitim programinin amaglari kurum web sitesinde paylasiimistir.

e Egitim programinin amaglarinin glincellenmesine iliskin esaslar belirlenmis ve bu amaglar
kurum web sayfasinda yayinlanmistir.

e Egitim programinin amaglarina ulagsmayi ve basarim gostergelerini saglamayi garanti altina
almak (zere paydaslardan alinan veriye dayali bir Olgme-degerlendirme sistemi
olusturulmustur.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Egitim programi amaglarinin basarim gostergelerinden 0Ogrencilerle iliskili basarim
gostergelerinin ¢ikariimasi

e Ogrencilerle ilgili verilerin egitim programi amaclarinin élciilmesi, degerlendirilmesi ve
ulasma durumunun izlenmesinde kullaniimamasi

e Egitim programinin amagclarinin 6lglilmesi, degerlendirilmesi ve ulasma durumunun,
tanimlanmis siregler dogrultusunda periyodik olarak izlenmesi ve sonuglarinin karar alma
sureclerinde kullanilmasi 6nerilmektedir.
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STANDART 2: PROGRAM CIKTILARI

YETERLI ALANLAR

Program ciktilarinin giincellenmesi ve yayinlanmasina iliskin strecler “Program Ciktilarinin
Glncellenmesi ve Degerlendirilmesi Sistemi” ile yUrttilmustir.
Program ciktilarina ulasildigi kanitlanmistir.

iYiLESTIRILMESiI GEREKEN ALANLAR

Program ciktilarinin 6grencilerin en az bir yabanci dili kullanarak (B 1 diizeyi) alanindaki
gelismeleri izlemesine ve meslektaslariyla paylasmasina yonelik iyilestirilmesi,

Program ciktilarinin taninmasina yonelik paydaslarin (6rn; 6grenciler) farkindaliklarinin
diizenlenen toplantilarla arttirilmasi 6nerilmektedir.

STANDART 3: EGiTiM PROGRAMI

YETERLi ALANLAR

Egitim programi modeli tanimlanmis ve program tanimlanan modele gore yapilandiriimistir.
Egitim programinin icerigi, hemsirelik lisans programinin 6zgorevini, amaclarini ve program
ciktilarini destekler nitelikte yapilandiriimistir.

Egitim programinin, 6grenci is yliikiine dayali Ulusal ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi'nde
(AKTS) belirtilen kredi tanimlari yapilmistir.

Laboratuvar uygulamalari, 6grenciden beklenen bilgi, tutum ve becerileri kazandirmistir.
Klinik ve saha uygulamalari, 6grenciden beklenen bilgi, tutum ve becerileri kazandirmistir.
Ogrenme etkinlikleri 5grenci merkezli yéntemlerle degerlendirilmistir.

Programin yapi, slireg ve sonug bilesenlerini kapsayan bir program degerlendirme sistemine
yer verilmistir

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

ic ve dis paydaslardan alinan geri bildirimlerin egitim icerigi sisteminde nasil kullanildiginin
belirtilmesi

Olgme ve degerlendirme sisteminde kullanilan belirtke tablolarinda standardin saglanmasi
Program degerlendirilmesinde kullanilan CIPP modelinin programa nasil yansidiginin
actklanmasi

Mesleki beceri laboratuvarlarinin etkin olarak kullanilmasina yonelik sireclerin tanimlanmasi
ve isletilmesi

Klinik uygulama hedeflerine yonelik 6grencilerin farkindaliklarinin arttiriimasi

Ogrencilerin program disi 6grenmelerinin  mikro krediler kapsaminda belirlenmesi
Onerilmektedir.

STANDART 4: OGRENCILER

YETERLi ALANLAR

Ogrenci sayisi, kabulii ve programa kayitl 6grencilerle ilgili bilgiler izlenmistir.

Ogrenci degisim programlarinda izlenen politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulanmustir.

Kurum/Egitim programinda 6grenciler icin yurutilen psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmetleri yer almistir.

Egitim programinin yonetimine 6grencilerin katimi saglanmistir.
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e Ogrenciler icin uyum programi yer almistir.
e Ogrencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri desteklemistir.
e Ogrenciler icin akran yonderlik sistemi uygulanmustir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Ogrencilerin egitim programinin ydnetimine katilimlarinin arttirilmasi,

e Ogrenciler icin akademik danismanlik sisteminin gézden gecirilmesi,

e Ogrenciler icin kariyer danismanlik sisteminin isletilmesi 6nerilmektedir.
STANDART 5: OGRETiIM ELEMANLARI

YETERLI ALANLAR
e Programin kadro gelistirmeye yonelik bir politikasi ve egitim programinin 6zelligine uygun
o0gretim elemani kadrosu bulunmaktadir.
e GOreve yeni baslayan ve gorev degisikligi olan 6gretim elemani igin uyum programi
diizenlenmistir.
e Ogretim elemanlar egitimci yetkinligini gelistirmeye yonelik egitim programlarina
katilmigtir.
IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR
o Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yoénelik ulusal ve uluslararasi bilimsel
etkinliklere katilimi maddi olarak desteklenmesi,
e Ogretim elemani egitim-6gretim alanindaki performansinin  da dizenli olarak
degerlendirilmesi dnerilmektedir.

STANDART 6: FiZiIKSEL ALTYAPI

YETERLI ALANLAR
e Programin yiritildGgi egitim ortaminin fiziksel alt yapisi ve olanaklari program amacg ve
ciktilarina ulastiracak niteliktedir.
e Uygulama alanlan (laboratuvar, klinik ve saha uygulama alanlari) 6grencilere istenen bilgi,
beceri, tutum ve yeterlilikleri kazandiracak alt yapiya sahiptir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR
e Programin bagh bulundugu Universitede dinlenme ve sosyal etkinlik alanlari 6grencilerin,
akademik ve idari personelin gereksinimlerini bir an 6nce karsilamasi 6nerilmektedir.

STANDART 7: EGiTiM YONETiM

YETERLI ALANLAR

e Programin yonetim ve idari birimlerinin yapisi ve isleyis slirecleri tanimlanmustir.

e Program alaninda yetkin ve lider yoneticiler tarafindan yonetilmistir.

e Programin finansal kaynaklari egitim programinin amag¢ ve ciktilarinin gerceklesmesini
saglayacak sekilde planlanmis ve yonetilmistir.

e Egitim kurumunda bitinlesik bilgi yonetim ve belgelendirme sistemi bulunmaktadir.

e  Programin risk yonetim sistemi bulunmaktadir.

e Egitim Kurumu ile uygulama yapilan kurum ve kuruluslar arasinda is birligi anlasmalari
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bulunmakta ve uygulamalar bu kapsamda yurutilmektedir.
e Egitim kurumunda 6gretme ve 6grenmeyi destekleyici bir sistem bulunmaktadir.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR
e Her bir standarda iliskin silireclerin paydas katihmli izlendigini, degerlendirildigini ve
sonuglara gore iyilestirmelerin yapildiginin stirdtrtlmesi,
e Ornek gosterilebilir uygulamalara yénelik ¢calismalarin yapilmasi énerilmektedir.

Sayfa5/5



