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AKREDITASYON KARARI

HEPDAK Standartlarina goére yapilan degerlendirme sonunda izmir Katip Celebi Universitesi Saglik
Bilimleri Fakultesi Hemsirelik Lisans Programinin 18.03.2025 tarihinden 30.09.2028 tarihine kadar
gecerli olmak lizere "Ziyaretle Uzatma" karari ile tig¢ (3) yil siireli olarak akredite edilmesine karar
verilmistir.

Programin gelisim raporunu HEPDAK’a gonderme tarihi 1 Aralik 2027’dir.

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIRMELER VE iYiLESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

izmir Katip Celebi Universitesi SBF. Hemsirelik Lisans Programinin yeterli ve iyilestirilmesi gereken
alanlari sunlardir:

STANDART 1: PROGRAM AMACLARI

YETERLI ALANLAR

e Program amaclarina ulasma durumunun 6lgiilmesi, izlenmesi ve revizyonuna iliskin is akisi-
algoritmasinin bulunmasi,

e 2021 yilinda basarim gostergeleri belirlenen ve gilincellenen program amaglari (3 adet),
2022/23 ve 2023/24 yillarinda alinan i¢ ve dis paydas gorisleri sonuglarinin akademik
kurulda degerlendirilerek giincellenmesi,

e Degerlendirmeye katilan paydas cesitliliginde artis olmasi (Hasta, birlikte calistigi ekip
Gyeleri, sorumlu hem., mezun)

e Program amaclarinin dlctilmesi, degerlendirilmesi ve ulasma durumunun her yil izlenmesi ve
program amagclarinin glincelleme calismalarinin dort yilda bir yapilma kararinin alinmasi ve
uygulanmasi.

e Mezunlarin yasam boyu 6grenme durumlarinin mezuniyet yillarina gore karsilastirilmasi,
gelisimlerinin izlenmesi ve siirekliliginin saglanmasi.

e Mezun Takip Komisyonunda gorevli kisiler ve Mezun Takip Komisyonu usul ve esaslarinin
belirlenmesi ve yayimlanmasi.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e P.A. ulasim konusunda goriis alinan i¢-dis paydaslarin, 6zellikle Temel Tip Bilimleri Dersi
O0gretim elemanlarinin ve mezunlarin sayilarinin artiriimasi, paydaslarin ¢alisma alanlari ve
mezunlarin yil dagiliminin verilmesi dnerilmektedir.
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STANDART 2: PROGRAM CIKTILARI

YETERLI ALANLAR

e Program ciktilarinin 4 yilda bir glincellemesi,

e Diger disiplinlerden olup hemsirelik programinda gorev alan 6gretim elemanlari, hemsire,
yonetici hemsire, THD ve yan dal hemsirelik dernekleri, mezunlar, 6grencilerden gorus
alinmasi, 4 program ciktisinin (4,6,10,11) yeniden dizenlemesinin yapilmasi, beceri
karnesinde yer alan yetkinlikler ile uyumlu hale getirilmesi,

e  Program ciktilarini degerlendirmek (izere program giktilari 6l¢iim algoritmasinin kullaniimasi

e Telafi uygulamasi yapmasi gereken 06grencileri belirlemede; 6grencinin hangi beceriyi
yapmamas! veya eksik sayi/diizeyde yapmasinin telafi kararina neden oldugunun ortaya
konulmasi icin algoritmanin olusturulmasi.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Temel tip bilimi derslerine (Histoloji, Patoloji, fizyoloji, Farmakoloji, Biyokimya) ait belirtke
tablolarinin tamamlanmasi,

e Dijital 6lgme-degerlendirme sistemin hazirliklarinin tamamlanmasi 6nerilmektedir.

STANDART 3: EGiTiM PROGRAMI

YETERLI ALANLAR

e 2024 bahar yari yili ders doneminde Mesleki, Temel Tip Bilimleri ve Bolim Segmeli
Derslerinde dersin AKTS is yukinln belirlenmesinde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi,
o0gretim elemanlari tarafindan is yiklerinin giincellenmesi.

e laboratuvar uygulamalarinda kullanilmak (zere beceri adimlarini gosteren standart
“laboratuvar kontrol listelerinin” olusturulmasi,

e Ogrencilerin dersin sorumlu 6gretim (ye ve elemanlari tarafindan kontrol listeleri
kullanilarak degerlendirilmesi,

e 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda bes farkli ders (Kadin Hastaliklari ve Dogum, Halk Saglig
Hemsireligi, Acil Yogun Bakim, Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklari
ve i¢ Hastaliklari Hemsireligi) kapsaminda laboratuvar kullaniimasi,

e Temel Tip Bilimleri ve Se¢meli derslerde de Ogrencilerin elestirel disiinme, yaraticilik,
problem ¢6zme vb. becerilerinin gelisimini destekleyen aktif 6grenme yodntemlerinin
kullaniimasi,

e Yasam boyu 6grenme agisindan bilimsel ve sosyal etkinliklere 6grenci katiliminin arttirilmasi

e Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Halk Saghgi Hemsireligi ve i¢ Hastaliklari Hemsireligi
derslerinde de simiilasyon laboratuvarinin kullanim sikliginin saglanmasi

e Ogrencilerin yaz okulunda farkli bir {niversiteden ders almasina iliskin siireclere ait
algoritmalarin olusturulmasi

e Temel Tip Bilimleri derslerinde de 0Ogrencilerin, dersler, laboratuvar alanindaki 6grenme
etkinliklerinin gecerli ve glivenilir ydontemlerle 6lclilmesi ve degerlendirilmesi

e Program degerlendirme calismalarina iliskin (CIPP modelinin kullanima yénelik) algoritmanin
olusturulmasi
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IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e AKTS is yukid hesaplamasinda, ders degerlendirmesinde, laboratuvar uygulamalari
degerlendirmelerinde 6zellikle Temel tip Bilimi dersleri 6gretim elemanlari ile is birliginin
giclendirilmesi,

o “Bologna ders degerlendirme anketi” sonuglarinin yillara gére izleniminin yapilmasi,

e Program degerlendirme vyontemleri ve veri toplama sireglerine iliskin (program
degerlendirme formu, ders degerlendirme formu, mezun degerlendirme anketi, 6grenci
karnesi, klinik uygulama degerlendirme formlari, sinav notlari, paydas gorisleri vb.)
¢alismalarin gliglendirilmesi ve eksikliklerin giderilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 4: OGRENCILER

YETERLi ALANLAR

e ERASMUS+ programini ve dil kursunu tesvik etmek icin tanitim ve oryantasyon programlari
hakkinda bilgilendirme yapilmasi ve deneyim paylasimi programlarinin diizenlenmesi,

e 2023-2024 6gretim yilinda Erasmus+ sinavina 14 Hemsirelik BolimU 6grencisinin katilmasi,

e Oryantasyon toplantilarina katilamayan 6grencilerin belirlenmesi icin “Danisman Goriisme
Formu”na oryantasyon programina katihm ile ilgili soru eklenmesi, katilmayan/katilamayan
ogrencilerin danismani tarafindan bilgilendirilmesi,

e Akran yonderligi kapsaminin genisletilmesi, yonergede etkinlikler ve kurallarin belirtilmesi,
uygulama sonuglarinin “Akran Yénderligi Degerlendirme Olgegi” ile degerlendiriimesi ve
slrecin siirekliliginin saglanmasi

e Ogrenci degisim programlarina 6grenci katiliminin arttirilmasi ve siirekliliginin saglanmasi.

e Ogrencilerin akademik ve kariyer danismanlik sisteminde 6gretim elemanlari tarafindan ele
alinan konularin yillar igerisinde meydana gelen degisimlerinin izlenmesi ve sirekliliginin
saglanmasi.

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

e Universitenin/kurumun ilgili biriminin yirittGgl psikolojik danismanhk ve rehberlik
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisindaki degisimin yillara gore izlenmesi 6nerilmektedir.

STANDART 5: OGRETiM ELEMANLARI

YETERLi ALANLAR

e “Ogretim elemani kadro politikasi” icin ilgili mevzuatlara ek olarak 4 kriterin belirlenmis
olmasi,

e Secim-atama ve yikseltmelerdeki akademik liyakati gbzeten firsat esitliginin saglanmasi,

e Yeni atanma, gorevlendirme, bélim baskan yardimciligi, komisyon/komite baskanlig,
koordinatorlik gorevlerine getirilen 6gretim elemanlarina yonelik uyumlandirma programi
yapilmasi,

e Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel
etkinliklere katilimlarinin idari ve ekonomik agidan desteklenmesi,

e Ogretim elemanlarinin performanslarinin izlenmesi, puanlanmasi, 6gretim elemaninin
performans puanlarinin listelenmesi,
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Egitim performansinin 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi,
Akademik performanslari degerlendirilen 6gretim elemanlarina geri bildirim verilmesi,
Ogretim elemanlarinin egitsel calismalarinin performans degerlendirmelerine yansitiimasi

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Hemsirelikte Yonetim ve Ogretim Anabilim dalinda 6gretim (yesi eksikligine yonelik
iyilestirme ¢alismasinin tamamlanmasi (2024-2025 Egitim Ogretim yilinda ele alinmasi),
Ogretim elemanlarinin kongre, sempozyum gibi bilimsel amagli etkinliklere katilimini
arttiracak 6énlemlerin alinmasi ve yayginlastiriimasi 6nerilmektedir.

STANDART 7: FiZIKSEL ALTYAPI

YETERLi ALANLAR

Laboratuvar cihazlarinin kalibrasyonlarinin yapilmasina iliskin stirecin hizlandirilmasi,

Halk Sagligi alan uygulamalarinda kullanilan tansiyon aletlerinin kalibrasyonun yaptiriimasi,
“Fizik Alt Yapi Geri Bildirimi formunda” soru ile secenek arasinda uyumsuzlugun dizeltiimesi
Simulasyon Laboratuvarinda ses sistemi isleyisi ile ilgili sorunun giderilmesi,

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

Ogretim elemanlarina saglanan ofis olanaklarinin iyilestirilmesi ve geri bildirimlerin alinmasi,
Ozellikle ofis olanaklarina iliskin memnuniyet oranlarin takip edilmesi ve gereken
iyilestirmelerin yapilmasi

Beceri Laboratuvarinda kalibrasyonu vyapilacak olan cihazlarin kalibrasyonlarinin
tamamlanmasi 6nerilmektedir.

STANDART 8: SUREKLI iYILESTIRME

YETERLi ALANLAR

Surekli iyilestirme ¢alismalarinin PUKO déngiisii (Planlama-Uygulama-Kontrol Et- Onlem Al)
dogrultusunda yapilandiriimasi,

Tim standartlari kapsayacak sekilde iyilestirme g¢alismalarinin yapilmasi,

PUKO déngisiinde basarim gostergeleri ve kesim noktalarinin agiklanmig, iyilestirmeye
alinan her bir konu ile ilgili geriye doniik g yillik verilerin sunulmasi, paydaslarla paylasiimis
olmasi.

Similasyon Laboratuvarinda ses sistemi isleyisi ile ilgili dekanhga iletilmis sorunun
¢O6zlimlenmesi

IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

2023-2024 Bahar donemi sonunda ve izleyen donemlerde her ders igin 0Ogretim
elemanlarinin egitim performansini degerlendirmek i¢in doldurulan formlarin kullaniminin
strekliliginin saglanmasi,

Beceri Laboratuvarinda kalibrasyonu vyapilacak olan cihazlarin kalibrasyonlarinin
tamamlanmasi,

Tum standartlar icin iyilestirme ¢alismalarinin stirdlriilmesi 6nerilmektedir.
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