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Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ne (HEPDAK)
2022- 2023 doneminde Hemsirelik Lisans Programimin genel degerlendirilmesi igin yapmis
oldugunuz basvuru sonucunda gerekli tim degerlendirme ve ziyaretler tamamlanmis; ziyaret
ekibimizin hazirladig: taslak rapor, tutarlilik komitesi tarafindan incelenmis ve Hemsirelik Egitim
Programlar1 Akreditasyon Kurulu (HEAK) tarafindan degerlendirilmistir.

HEAK’m 03.04.2023 tarihli toplantisinda alinan karara gore Fakiilteniz Hemsirelik Lisans
Programi 30.09.2025 tarihine kadar ""Ara Ziyaret" karari ile iki yil siireli olarak akredite
edilmistir. Akreditasyon siiresinin bes yila tamamlanmasi i¢in programin yeniden degerlendirilmesi
gerekmektedir. Alinan karara goére, yeniden degerlendirilmek tizere 31 Ocak 2024 tarihine kadar
HEPDAK'a bagvurmaniz; ziyaret igin 6zdegerlendirme raporunu 10 Temmuz 2024 tarihinde
HEMSIS’e yiiklemeniz gerekmektedir. Ara ziyaret ile yapilacak degerlendirme icin, kapsamli bir
ODR vyerine, bu genel degerlendirmede saptanmis olan ve ayrintili kesin raporda zayiflik ve kaygi
degerlendirmesi yapilan standartlara yonelik bir rapor hazirlamaniz beklenmektedir.

Dernegimiz ve kurulumuz adina, degerlendirme siirecinde gosterdiginiz hassasiyet ve
isbirliginiz i¢in tesekkiir eder; sizi ve ekibinizi basarili ¢alismalarinizin devamu dilegiyle kutlariz.

Saygilarimizla.

Prof. Dr. Dilek OZMEN
HEPDAK Yo6netim Kurulu Bagkani

Yazisma Adresi: Prof. Dr. Medine YILMAZ, izmir Katip Celebi Universitesi, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Cigli/iZMIR Tel: 0530- 419 33 95



ERZINCAN BIiNALIi YILDIRIM UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK LiISANS PROGRAMI
GENEL DEGERLENDIRME RAPORU
DEGERLENDIRME VE PROGRAMA iLiSKiN BILGILER

1.Degerlendirme takimi, zivaret tarihleri, degerlendirme tiirii ve siiriim bilgileri

Degerlendirme takimi: Dog. Dr. Fatma Orgun (Takim Baskani)
Dog. Dr. Giilendam Karadag (Degerlendirici)
Dog. Dr. Zehra Gok Metin (Degerlendirici)
Gizem Tung (Ogrenci)

Ziyaret tarihleri: Uzaktan Ziyaret: 17-18 Kasim 2022
Yerinde Kurum Ziyareti: 11-13 Aralik 2022

Degerlendirme tiirii: Genel Degerlendirme (Ilk kez)

Siiriim bilgileri: HEPDAK Ozdegerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu Siiriim 5.1

2.Akreditasyon Karari: Fakiilteniz Hemsirelik Lisans Programi 30.09.2025 tarihine kadar Ara
Ziyaret' karari ile ve iki (2) siireli olarak akredite edilmistir.

3.Hemsirelik lisans programinin ozellikleri

Kurulus yili: 1996
Kurumun yeri: Bagbaglar Mah. 1410 Sok. 24030 Merkez /Erzincan

Egitim programlari:

Yiiksek Lisans: Hemsirelik Boliimii — Hemsirelik esaslar1 Tezli Yiiksek Lisans /2021-2022
Doktora: -

Ogretim elemam sayilari: Prof.:2, Dog.:1, Dr. Og. Uyesi:6, Dr. Aras. Gor:1, Og. Gor.:9, Ar. Gor.:5
Toplam hemsirelik 6@retim iiye ve gorevlisi: 24

Ogretim iiyesi/elemam diisen 6grenci sayisi: OU:495/9=55 ; OE:495/24=20.6
Hemsirelik Program Dis1 Ogretim Elemani: 5 (destek)

Ebelik: 1 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ars. Gor., Cocuk Gelisimi: 1 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Ogr. Gor.
Lisans 6Zrenci sayisi: 495

Yiiksek lisans 6grenci sayisi: 13

Doktora d6grencisi sayisi: -

Lisans Egitimi icin talep edilen kontenjan: 100

YOK tarafindan verilen 6grenci sayisi: 110


https://www.hepdak.org.tr/doc/b4_v1.pdf

PROGRAMA iLiSKiN DEGERLENDIiRMELER VE
IYILESTIRILMESI GEREKEN ALANLAR

STANDART 1. PROGRAM AMACLARI

Yeterli Alanlar

Program amaclar1 web-sayfasinda ve ders bilgi paketinde yayimlanmistir.

Mezun takibi is akisi siire¢ semasi olusturulmustur.

I¢ ve dis paydaslarin kimler oldugu tanimlanmustir.

Stirekli gelisime odakli paydas goriis degerlendirme rehberi yakin zamanda olusturulmustur.
Mezunlarla kurumsal bag giiclendirmede girisimlerde bulunulmustur.

Mezun bulugsma toplantisi yapilmig, mezun takip portalina 59 adet mezun veri girisi
saglanmugtir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Program amaglarinin olusturulmasinda ve giincellenmesinde mezun katiliminin daha da
artirllmasi1 ve mezunlardan alinan verilere gére program amaglarinda giincellemeye agirlik
verilmesi,

Program amaglarimin tiniversite 6z gorevi ve boliim 6z gorevi arasindaki uyumunu goésteren
matris tablosunun somutlastirilmasi,

Egitim programinin amaglarina ulasmay1 ve basarim gostergelerini saglamay1 garanti altina
almak lizere, i¢ ve dis paydaslardan alinan veriye dayali bir 6lgme-degerlendirme sisteminin
sistematiklestirilmesi ve 6lgme-degerlendirme sisteminin siirdiirebilirliginin gosterilebilmesi,
Mezun profilinin son ii¢ y1l1 icermesi,

Basarim gostergelerine ulasma durumunu 6lgme caligmalarinin mezunlara yonelik olacak
sekilde yiiriitiilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 2. PROGRAM CIKTILARI

Yeterli Alanlar

Program c¢iktilarinin olusturulmasinda i¢-dis paydas goriislerinden yararlanilmustir.

OC-PC matrisleri sunulmustur.

Basarim gostergeleri, ic-dis paydas goriislerinin analizleri, sonuglari, OC-PC matrisleri
iizerinden isletilen sistemin oldugu vurgusu yapilmustir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Program ¢iktilarina ulasma durumunu degerlendirmede kullamilan her bir 6lgegin ilgili
program ¢iktisi ile eslestirilmesi,

lgili dlgeklerden elde edilen verilerin her bir program ¢iktis1 6zelinde ele alinmast,

Bagarim gostergelerinin her bir program ¢iktis1 6zelinde gézden gegirilmesi,

Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin biitin program ¢iktilarina ulasma durumunu ele
almada 6grenci karnesi, portfolyo, vb. ¢aligmalarin yiiriitiilmesi,

Program ¢iktilarina ulagimini ele almada ¢ok yonlii degerlendirmeye katki verebilecek yeni
stratejilerin belirlenmesi,



PC’larmin  degerlendirilmesinde kurumsal politikalarin neler oldugunun aciklanmasi
Onerilmektedir.

STANDART 3. EGIiTiM PROGRAMI

Yeterli Alanlar

Klasik egitim modelinde; Benner’in acemilikten uzmanlhiga gecis modelinden
yararlanilmaktadir.

Egitim programinda yasam boyu 6grenme etkinlikleri tanimlanmustir.

Egitim programinin uygulanmasinda oOgrenci merkezli aktif Ogrenme yontemleri
kullanilmaktadir.

Ogrencilerin performans degerlendirmesinde kullanilan yontemler (OSCE, CORE, beceri
kontrol listeleri, vb.) tanimlanmustir.

Kurumda 6lgme-degerlendirme komisyonu kurulmustur.

Kardes tiniversite protokolii ile 6grencilerin segmeli dersler almasi saglanmustir.

Iyilestirmeler kapsaminda program degerlendirmede “Baglam Girdi Siire¢ Uriin Modeli”
yapilandirilmaya heniiz baglanmustir.

Grup ¢aligmalarinda akran degerlendirmesinden yararlanildigi bildirilmistir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Egitim programi revizyonunun sonuglarina iliskin veri izleminin yapilmasi ve siirekliligin
saglanmasi,

Egitim programinin igeriginde toplumun Oncelikli saglik sorunlarina ve gereksinimlerine yer
verilmesi,

Programda yer alan seg¢meli derslerin PA, PC ile uyumunun gozetilmesi, Ogrencilerin
ihtiyaclarindan temel alinmas: ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi,

Beceri laboratuvarlarinin giivenli bakim1 vermeye hazirlayabilecek nitelikte olmasi,
Uygulamalarin 1.,2. ve 3. basamak saglik hizmeti veren kurumlarda yapilmasi,
Olgme-degerlendirme komisyonunun elde edilen verileri nasil kullanacagi, yorumlayacagi,
sistemin nasil isletildiginin/isletileceginin belgelenmesi,

Kurumda 6lgme-degerlendirme siirecinin etkin sekilde isletilmesi,

Klinik uygulama etkinligi i¢in rehber hemsire veya mentor, kog, vb. uygulamalardan
yararlanilmasi

Program degerlendirme baglaminda kullanilmaya baglanan CIPP modelinin isletildigine
iligkin ¢aligmalarin yiiriitiilmesi,

Ogrencilerin program disindaki 6grenmelerinin taninmast icin tanimli siireglerin olusturulmasi
onerilmektedir.

STANDART 4. OGRENCILER

Yeterli Alanlar

Ogrenciler icin akademik ve kariyer danismanlik sistemi olusturulmustur.
Birinci sinif 6grencileri ig¢in uyum programi isletilmektedir.
Ogrencilerin bilimsel, sosyal, sanatsal, sportif faaliyetlere katilimlar1 desteklenmektedir.



Akran yonderlik sistemi bulunmaktadir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Ogrenci degisim programlarindan daha fazla sayida 6grencinin yararlanmasimin tesvik
edilmesi,

Akran yonderligi sisteminin izlenmesine iliskin bir yapinin olusturulmasi ve iyilestirme
calismalarinin yiiriitiilmesi,

Ogrencilerin egitim programmin planlama, uygulama ve degerlendirme siireclerine aktif
katiliminin saglanmasi ve belgelenmesi 6nerilmektedir.

STANDART 5. OGRETIM ELEMANLARI

Yeterli Alanlar

Universite biinyesinde yeni baslayan dgretim elemanlar igin sistematik uyum programlari
yapilmaktadir.

Ogretim elemanlarinin  egitim  becerilerini  gelistirmeye ydnelik egitim programlari
yiiritilmektedir.

Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel
etkinlikler idari ve ekonomik agidan desteklenmektedir.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

Ogretim eleman1 kadrosunun nicel ve nitel agidan giiclendirilmesi,

Performans degerlendirme sisteminin igletilmesi ve siirekliliginin saglanmasina ydnelik
onlemlerin alinmasi,

Ogretim elemanlarmin profesyonel gelisimine yonelik ulusal ve/veya uluslararasi bilimsel
etkinliklerin planlanmasi ve yiiriitiilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 6. EGITIM YONETIiMi

Yeterli Alanlar

Program yoneticisi, hemsirelik lisans mezunu ve doktora derecesi almis hemsire Ogretim
iiyesidir.

Kurum igerisinde egitim-6gretim programinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi
ile ilgili toplantilar yapilmakta, degerlendirme sonuglari {ist yonetime bildirilmektedir.

EBYU valilik ile is birligi protokolii {izerinde ¢alismaktadur.

Egitim kurumunun ydnetim ve idari birimlerinin yapis1 orgiit semas1 iizerinde gosterilerek,
tanimlanmis ve duyurulmustur.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

Egitim programi amag ve program c¢iktilarini gergeklestirmek iizere biitce yonetimine yonelik
gelecek planlamalarin ve finansal kaynak yaratacak gelir getirici etkinlik ¢aligmalarinin
yapilmasi,



Kurumun uygulama yapilan saglik kuruluslart ile is birligi protokoliiniin yapilmasi,
Kurumda 6grencilerin ISG egitim faaliyetlerinin etkin sekilde baslatilmas énerilmektedir.

STANDART 7. FiZIKSEL ALTYAPI

Yeterli Alanlar

Hemsirelik Boliimii yerleske ve fakiilte dahil kullanilan fiziksel alanlar1 (derslik, sosyal alan,
laboratuvar vb.) yeterlidir.

EBYU Yalnizbag Yerleskesinde kapsamli kiitiiphane bulunmaktadir.

Kurum fiziksel alanina yonelik 6grenci ve dgretim elamanlarindan geribildirim alinmaktadir.
Pandemi siireci ile OBS ve Moodle kullanilmaya baglanmustir.

Iyilestirilmesi Gereken Alanlar

Laboratuvarda bulunan arag-gereclerin periyodik kontrollerinin ve gerekli cihazlarin
kalibrasyonlarimin yapilmasi,

Klinik uygulamalarin etkin ve verimli sekilde devam ettirilebilmesi i¢in stratejik planlamanin
yapilmasi.

Akademik ve idari personelin ve Ogrencilerin sosyallesmelerini gelistirici olanaklarin
arttirtlmas1 ve mekénlarin iyilestirilmesi 6nerilmektedir.

STANDART 8. SUREKLI IYILESTIRME
Yeterli Alanlar

Universitede Kalite Y&netim Koordinatorliigii bulunmakta, birimde Akreditasyon ve Siirekli
Iyilestirme vb. Komisyonlar1 kurulmustur.

Universite Kalite Komisyonu’'nun iyilestirme ¢aligmalar1 kapsaminda birime destek
vermektedir.

Mezun izleme ¢aligmalarini yiiriitmek {izere Mezun Takip Komisyonu yeni kurulmustur.
Universite Kalite Komisyonu biinyesinde DOF’ler isletilmektedir.

Kurumda siirekli iyilestirme adimlar1 ve her bir standart 6zelinde PUKO dongiileri kullanma
cabalar1 vardir.

Tyilestirilmesi Gereken Alanlar

Her bir konu/sorun alam ile ilgili yiiritilen diizeltici-onleyici faaliyetlerin raporlarinin
hazirlanmasinda PUKO cevriminin her bir alan i¢in kapatilmasi,

Her bir standart i¢in isletilen PUKO déngiisii 6zelinde kanit belgelerin eklenmesi,

Akran yonlendirmesinin isletilmesi i¢in yeni stratejilerin gelistirilmesi,

Stirekli iyilestirme ¢alismalarinin sonuglarinin sistematik olarak raporlanmasi,

Her bir iyilestirme siireci ile ilgili sonuglarin ve siirekli iyilestirme raporunun paydaslara
sunulmasi dnerilmektedir.



